Aufzeichnung iiber Einsédtze und Bestatigung iiber den Erhalt von

. s e = Al
pauschalen Reiseaufwandsentschédigungen SPORT AUSTRIA %\w
gemiR § 3 (1) Z 16c EStG und § 49 (3) Z 28 ASVG BUNDES-SPORTORGANISATION Ty’
nur fiir Sportler:innen, Schieds- / Kampfrichter:innen und Sportbetreuer:innen
Familien- und Vorname: Kaiser Alexander
Sozialversicherungsnummer: 1880 Geburtsdatum:|31.07.1972
Ausléndische *betrifft beschrénkt steuerpflichtige Personen mit Wohnsitz im
Sozialversicherungsnummer*: Ausland, die PRAE stellt nicht den Hauptberuf dar
Wohnanschrift: Apostelgasse 15/6, 1030 Wien
Der / Die Entschadigungsempfanger:in war tatig und erhalt fur folgende Tatigkeit(en) (Mehrfachnennungen maoglich):

] Sportler:in 27 Trainer:in Lehrwart:in / Instruktor:in J Ubungsleiter:in @7 Masseur:in
] Sportarzt / Sportarztin J Zeugwart:in @7 Schieds- / Kampfrichter:in @7 Rennleiter:in
im Monat: August Jahr: 2024 Verwendungszweck: |Trainer/Betreuer Hockeycamp

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Einsatztage und 1 12 13 14 15 16 17 18 19. 120,- |20. 120,-
Entschadigungshohe i i i i i i i i i ’ : ’
(bei zutreffenden Kalendertagen | 5¢ 120, | 22. 120,- [23. 120,- |24. 25, 26. 27. 28, 29. 30.
den Betrag angeben):

31.

eine pauschale Reiseaufwandsentschadigung in Héhe von: € 720,- Euro
in Worten: Siebenhundertzwanzig

(Gesetzliche Hochstgrenzen: Es gilt ein Tageshdchstsatz von € 120,- bei einer monatlichen Héchstgrenze von € 720,-)

Bestatigungen des Empfangers / der Empfangerin:

1) Nachweis der Nebenberuflichkeit (Zutreffendes ankreuzen)

Im Sinne des § 49 (3) Z 28 ASVG ist / sind die oben angegebene(n) Tatigkeit(en) nicht mein
Hauptberuf und bilden nicht die Hauptquelle meiner Einnahmen. (Gilt auch fiir Pensionist:innen!)

(Als Hauptberuf gilt auch die Tatigkeit als Student:in [bei ordentlichem Studienfortgang], als Hausfrau / -mann im Familienverband sowie als Grundwehrdiener, Pensionist:in, Frau im
Ausbildungsdienst bzw. Zivildiener. Keinen [Haupt-]Beruf haben Bezieher:innen von Transferleistungen — wie Arbeitslosengeld und Notstandshilfe.)

Ja (Nebenberuf) @J Nein (Hauptberuf)

2) Einfachbezug der pauschalen Reiseaufwandsentschadigung (Zutreffendes ankreuzen)

Im oben angefiihrten Monat habe ich nur bei einem einzigen — dem unten namentlich genannten — Verein / Verband pauschale
Reiseaufwandsentschadigungen erhalten und nicht auch bei anderen Vereinen / Verbanden.

Ja (Einfachbezug) 7] Nein (Mehrfachbezug)

3) Zahlungsmodalitdt (Zutreffendes ankreuzen)

] Betrag bar erhalten am:

Uberweisung mittels: IBAN: AT93 3200 0001 0424 7995

BIC: (BIC - bei Zahlungen innerhalb des Européaischen Wirtschaftsraumes nicht notwendig)

Mit meiner Unterschrift bestétige ich die Richtigkeit meiner Angaben.

03.Sep.24

Datum Unterschrift des Empfangers / der Empféngerin

Bestatigung des auszahlenden Vereins / Verbands:

Name des Vereins / Verbands: ) o Fordergeber zurAbrechnung Yorgf:legt und die Kosten werden
Hockey Club Wien nicht durch Dritte Gibernommen

Der / Die angeflihrte(n) Einsatztag(e) stimmen mit den von uns gefiihrten Aufzeichnungen Uberein und es wurden vom Verein / Verband keine
zusatzlichen Aufwandsentschadigungen im oben angefiihrten Monat ausbezahlt.

Datum Verbandsstempel u. Unterschrift Vereins-/Verbands- Verantwortliche/r

Erlauterungen und Anweisungen zum Ausflillen entnehmen Sie bitte dem "Leitfaden zur Verwendung des Formulars".

Disclaimer: Dieses Dokument enthalt lediglich allgemeine Informationen, die eine Beratung im Einzelfall nicht ersetzen kdnnen. Die Informationen in diesem Dokument sind weder ein Ersatz fiir eine professionelle
Beratung noch sollten sie als Basis fiir eine Entscheidung oder Aktion dienen, die eine Auswirkung auf lhre Finanzen oder lhre Geschéftstatigkeit hat. Bevor Sie eine diesbezligliche Entscheidung treffen, sollten Sie
eine/n qualifizierte/n, professionelle/n Berater:in konsultieren.

Pauschale Reiseaufwandsentschadigung (PRAE) - Stand: 12/2022
Bitte beachten Sie die Datenschutz-Informationspflicht auf der zweiten Seite!



ACHTUNG! Lesen Sie untenstehende Datenschutz-Informationspflicht aufmerksam durch und passen Sie diese ggf. an lhre
personliche Situation und Struktur an (sollten Sie z.B. das Formular erweitern oder an weitere Empfanger:innenkreise
weitergeben). Ergdnzen Sie auBerdem die rot markierten Passagen sofern zutreffend.

Datenschutz-Informationspflicht

Die Daten von lhnen werden vom Verein/Verband (Name, Telefon, E-Mail) als Verantwortliche/r zum Zweck der
Abrechnung von Reisekosten fiir Sportler:innen, Schieds- und Kampfrichter:innen und Sportbetreuer:innen nach Art. 4 Z 7 DSGVO aufgrund Vertragserfullung
verarbeitet. Die Kontaktdaten des/der Datenschutzbeauftragten sind (falls vorhanden).

Es handelt sich dabei um die Datenkategorien Vorname, Familienname, Sozialversicherungsnummer, Geburtsdatum, Wohnanschrift sowie Informationen zur
ausgeiibten Tatigkeit, zum Bezug der pauschalen Reiseaufwandsentschidigung, zum Nachweis der Nebenberuflichkeit und im Falle einer Uberweisung auch
den IBAN/BIC.

Die Weitergabe der personenbezogenen Daten von Ihnen an Dritte ist nur in Erfillung der vertraglichen Verpflichtungen bzw. der uns treffenden rechtlichen
Verpflichtungen vorgesehen. Dies ist vor allem flr die Verwaltung und Erfullung der Vertrage mit lhnen bzw. anderer uns obliegender Verpflichtungen
gegenlber Auftragsverarbeitern (bspw. Buchhaltung und Rechnungswesen, Inkassoinstitute, Rechts-/Steuervertretung), Kreditinstitute und Banken,
Ubergeordnete oder verbundene Organisationen und Unternehmen (bspw. Konzerngesellschaften), Behérden und 6ffentliche Stellen (bspw. Finanzbehorden,
Sozialversicherungstrager, Landes- und Bundesforderstellen) an diese erforderlich. An andere Dritte ist die Weitergabe der personenbezogenen Daten nicht
vorgesehen. Werden derartige Daten an Dritte weitergegeben, werden mit diese entsprechende (Auftragsverarbeiter-) Vereinbarungen getroffen oder es
bestehen diesbeziigliche gesetzliche Verpflichtungen zur Datenweitergabe.

Die Daten von Ihnen werden beim Verein ab Erhebung der Daten fiir die Dauer der Vertragserfullung und — sofern keine anderen daran anschlieRenden
Aufbewahrungspflichten gesetzlich vorgeschrieben sind (Ubersicht tiber die in Osterreich geltenden gesetzlichen Aufbewahrungspflichten unter
www.wko.at/service/wirtschaftsrecht-gewerberecht/eu-dsgvo-speicher-und-aufbewahrungsfristen.html) fiir eine Dauer von 10 Jahren gespeichert.

Es besteht keine Absicht, die Daten von lhnen an ein Drittland oder eine internationale Organisation zu tibermitteln (Art 13 Abs 1 lit f DSGVO). Werden derartige
Daten an Dritte in einem Drittland weitergegeben, werden mit diesen entsprechende (Auftragsverarbeiter-) Vereinbarungen getroffen, sofern es keinen
entsprechenden Angemessenheitsbeschluss fiir das Drittland oder sonstige geeignete Garantien oder eine ausdriickliche Einwilligung von lhnen in Kenntnis des
Fehlens eines derartigen Angemessenheitsbeschlusses oder sonstige geeignete Garantien gibt (Art. 49 DSGVO). Sie haben nach Art 13. Abs. 2 lit. b DSGVO
jederzeit das Recht auf Auskunft Gber die Daten nach Art. 15 DSGVO, Recht auf Berichtigung nach Art. 16 DSGVO, Léschung nach Art. 17 DSGVO, Recht auf
Einschrankung der Verarbeitung der Daten nach Art. 20 DSGVO, Recht auf Datenlbertragbarkeit nach Art. 21 DSGVO, Recht auf Entscheidungen, die nicht
ausschlieRlich auf einer automatisierten Verarbeitung beruhen — einschlieflich Profiling — nach Art 22 DSGVO.

Sie haben das Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde. (Art. 13 Abs. 2 lit. d DSGVO). Die zustandige Aufsichtsbehorde ist die Datenschutzbehérde, 1082
Wien, Wickenburggasse 8.

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten von Ihnen ist zur Vertragserfillung notwendig. Ohne diese Daten ist eine Vertragserfiillung unméglich und
wadre sodann der Vertrag von uns nicht abzuschlieBen bzw. aufzulésen (Art. 13 Abs. 2 lit. e DSGVO).

Es besteht keine Absicht, die Daten von lhnen fiir automatisierte Entscheidungsfindung einschlieRlich Profiling (Datenanalyse zu Verhalten, Gewohnheiten,
Praferenzen...) zu verarbeiten (Art 13. Abs 2 lit f DSGVO).

Zum Schutz Ihrer personenbezogenen Daten bei uns haben wir entsprechend der Bestimmungen des Art 32 DSGVO geeignete technische und organisatorische
MaRnahmen getroffen.
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